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I. Grundlagen

§1

§2

§3

Name, Rechtsnatur und Sitz

Die Evangelische Ruhegehaltskasse (im Folgenden ,ERK") ist
eine rechtlich selbststandige kirchliche Einrichtung in der
Rechtsform einer Anstalt des 6ffentlichen Rechts.

Die ERK hat ihren Sitz in Darmstadt.

Aufgaben der ERK

Die ERK hat die Aufgabe, im Auftrag der Mitgliedskirchen an
deren Versorgungsberechtigte die Versorgungsbeziige zu
zahlen und das ihr zu diesem Zweck anvertraute Vermdgen
nach MaBgabe der Gesetze und dieser Satzung zu verwalten.

Der Verwaltungsrat kann der ERK weitere Aufgaben uber-
tragen.

Zu den Versorgungsberechtigten, die die Versorgungsbeziige
von der ERK erhalten, gehéren alle mit Zusicherung auf
Versorgung nach beamtenrechtlichen Grundsatzen besoldeten
Mitarbeiter der Mitgliedskirchen und ihrer Untergliederungen.

Die Versorgungsberechtigten haben keine Rechtsanspriiche
gegen die ERK.

Ausstattung

Die Mitgliedskirchen statten die ERK mit den Finanzmitteln aus,
die sie zur Erfullung ihrer Aufgaben bendétigt.

Die ERK unterhalt eine Geschaftsstelle.



II. Organe

§4 Organe

a) Vorstand
b) Prasidium
c) Verwaltungsrat

§5 Vorstand

1. Der Verwaltungsrat bestellt den Vorstand der ERK. Dieser
besteht aus bis zu zwei Vorstandsmitgliedern. Werden zwei
Vorstandsmitglieder bestellt, kann der Verwaltungsrat ein
Vorstandsmitglied zum Sprecher oder zur Sprecherin des
Vorstands bestimmen. Ist nur ein Vorstandsmitglied berufen,
bestellt der Verwaltungsrat einen Stellvertreter oder eine
Stellvertreterin.

2. Sind zwei Vorstandsmitglieder bestellt, so leiten sie die ERK
gemeinschaftlich. Die Vorstandsmitglieder vertreten sich
gegenseitig. Jedes Vorstandsmitglied handelt unbeschadet der
Gesamtverantwortung des Vorstands in dem durch die
Geschaftsordnung zugewiesenen Aufgabenbereich selbst-
standig und eigenverantwortlich.

3. Der Vorstand vertritt die ERK gerichtlich und auBergerichtlich.
In Angelegenheiten des laufenden Geschéaftsbetriebes vertritt
ein Vorstandsmitglied die ERK alleine. Erklarungen, die die ERK
anderen gegenliber verpflichten und nicht zum laufenden
Geschaftsbetrieb zahlen, sowie Vollmachten sind von beiden
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen; ist nur ein Vorstands-
mitglied bestellt, zeichnet dieses gemeinsam mit dem nach
Absatz 1 bestellten Stellvertreter. Durch Beschluss des
Verwaltungsrats kann jedem Vorstandsmitglied Befreiung von
den Beschrankungen des § 181 BGB erteilt werden.



§6

Das Prasidium erlasst eine Geschaftsordnung fiir den Vorstand.
Diese regelt insbesondere die Geschaftsverteilung und
Einzelheiten der Vertretungsbefugnis.

Aufgaben des Vorstands

Der Vorstand leitet die ERK und fiihrt den laufenden
Geschaftsbetrieb.

Der Vorstand legt dem Prasidium einen Wirtschaftsplan fir das
jeweils folgende Wirtschaftsjahr vor.

Der Vorstand erstellt den Geschéfts- sowie den Risikobericht
und legt dem Verwaltungsrat den Jahresabschluss zur
Feststellung vor.

Der Vorstand verwaltet das Vermdgen der ERK nach MaBgabe
der vom Verwaltungsrat beschlossenen Richtlinien fir die
Vermodgensanlage und der von diesem vorgegebenen
Grundsatze und Beschlisse.

Der Vorstand flhrt das Risikomanagement nach den vom
Verwaltungsrat beschlossenen Richtlinien durch.

Dem Vorstand obliegt das Asset-Liability-Management (ALM)
nach den vom Verwaltungsrat beschlossenen Richtlinien.

Der Vorstand formuliert die Geschafts- und Risikostrategie der
ERK und legt diese dem Verwaltungsrat zur Kenntnis vor.

Der Vorstand unterrichtet den Verwaltungsrat regelmaBig tber
den Geschaftsverlauf der ERK.



§7

Prasidium

Das Prasidium der ERK besteht aus dem oder der Vorsitzenden
und zwei stellvertretenden Vorsitzenden des Verwaltungsrats.

Das Prasidium kann in unaufschiebbaren Angelegenheiten
anstelle des Verwaltungsrats und in Abstimmung mit dem
Vorstand Eilentscheidungen treffen. Der Verwaltungsrat ist
hiertiber unverzliglich zu informieren. Nahere Einzelheiten
werden in der Geschéaftsordnung und/oder den Richtlinien flr
das Risikomanagement geregelt.

Das Prasidium hat folgende Aufgaben:
a) Vorbereitung der Sitzungen des Verwaltungsrats.

b) Aufsicht Uber den Vorstand. Ist im Falle einer
gemeinsamen Vertretung nach § 5 Absatz 3 Satz 3 dieser
Satzung ein Vorstandsmitglied oder der nach § 5 Absatz 1
bestellte  Stellvertreter nicht nur voriibergehend
verhindert, bestellt das Prasidium eine Verhinderungs-
vertretung.

c) Beratung und Entscheidung Uber den Inhalt der
Anstellungsvertrage des Vorstands sowie Genehmigung
von Nebentatigkeiten.

d) Beschluss Uber den vom Vorstand vorgelegten
Wirtschaftsplan.

e) Bestellung der Wirtschaftspriferin oder des Wirtschafts-
prifers sowie Festlegung des Umfangs der Priifung.

f)  Erlass einer Geschaftsordnung mit Geschaftsverteilungs-
plan fir den Vorstand.



§8

Der oder die Vorsitzende des Verwaltungsrats hat insbesondere
die folgenden Aufgaben:

a) Zeichnung der Anstellungsvertrage der Vorstands-
mitglieder sowie die Wahrnehmung der Vorgesetzten-
funktion.

b) Beschliisse Uber Eilentscheidungen gemeinsam mit dem
Vorstand, soweit eine unverzlgliche Entscheidung des
Prasidiums nicht herbeigefiihrt werden konnte.

Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat besteht aus den Mitgliedern, die die
Mitgliedskirchen bestellen. Jede Mitgliedskirche bestellt ein
ordentliches und ein stellvertretendes Mitglied fiir die Dauer
von fUnf Jahren. Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus dem
Verwaltungsrat aus, so ist fiir die restliche Zeit ein neues
Mitglied zu bestellen. Die Mitgliedschaft im Verwaltungsrat
endet mit sofortiger Wirkung, wenn das zur Bestellung in den
Verwaltungsrat flihrende Hauptamt in der entsendenden
Mitgliedskirche endet.

Jede Mitgliedskirche hat eine Stimme.

Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende
oder einen Vorsitzenden sowie zwei stellvertretende
Vorsitzende. Die zweite Stellvertreterin oder der zweite
Stellvertreter Gbernimmt zugleich den Vorsitz des Ausschusses
fir Vermdgensanlagen. Sie bilden gemeinsam das Prasidium
der ERK nach MaBgabe des § 7 Absatz 1 dieser Satzung.

Scheidet ein Prasidiumsmitglied vorzeitig aus, ist fur die Dauer
der restlichen Amtszeit eine Nachwahl! durchzufiihren.



§9

Die Prasidiumsmitglieder nehmen ihre Amter iber das Ende der
Amtszeit des Verwaltungsrats bis zur Wahl ihrer Nachfolger
wahr. Gehoren sie dem Verwaltungsrat in der neuen Amtszeit
nicht an, haben sie im Falle des ersten Satzes dieses Absatzes
im Verwaltungsrat kein Stimmrecht.

Aufgaben des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat fihrt die Aufsicht Uber das Prasidium der
ERK.

Der Verwaltungsrat hat insbesondere folgende Aufgaben:
a) Berufung und Abberufung von bis zu zwei Vorstands-
mitgliedern sowie im Falle des § 5 Absatz 1 Satz 4 dieser

Satzung eines Stellvertreters oder einer Stellvertreterin.

b) Kenntnisnahme des vom Vorstand vorgelegten Wirt-
schaftsplans.

c) Feststellung des Jahresabschlusses.

d) Entlastung des Vorstands und des Prasidiums.

e) Festlegung der Hohe der Beitrédge, Sonderbeitrage und der
Kassenleistungen sowie der Grundsatze fir deren
Berechnung und Zahlung.

f)  Erlass von Richtlinien fiir die Vermdgensanlage.

g) Erlass von Richtlinien fir das Asset-Liability-Management.

h) Erlass von Richtlinien fir das Risikomanagement.

i) Kenntnisnahme der vom Vorstand vorgelegten Geschafts-
und Risikostrategie.



j)  Beschluss iber die Ubertragung weiterer Aufgaben an die
ERK.

k) Zustimmung zu Vorgangen, die fir die ERK von
grundlegender Bedeutung sind. Dies sind insbesondere
solche, die die Vermdgens-, Finanz- oder Ertragslage
grundlegend verandern. Darunter fallt auch die Erhéhung
der Absicherung einzelner Mitgliedskirchen.

) Beschliisse iiber Anderungen der Satzung nach MaBgabe
des § 12 dieser Satzung

m) Einberufung von Ausschiissen.

n) Entscheidung Ulber den Erwerb und die VerauBerung von
Grundstlicken oder grundstlicksgleichen Rechten zur
Eigennutzung der ERK.

0) Erlass einer Geschaftsordnung flir den Verwaltungsrat und
seine Ausschiisse sowie flir das Prasidium.

p) Beschlisse Uber die Auflésung der ERK nach MaBgabe des
§ 12 dieser Satzung.

q) Beschluss lber die Hohe der Aufwandsentschadigungen
fir Organ- und Ausschussmitglieder.

3. Der Verwaltungsrat hat ferner Uber Angelegenheiten zu
beschlieBen, die ihm vom Prasidium oder dem Vorstand der
ERK zur Beschlussfassung vorgelegt werden.

8§ 10 Sitzungen des Verwaltungsrats

1. Die Sitzungen des Verwaltungsrats finden nach Bedarf, in der
Regel 3-mal im Jahr statt. Die Sitzungen kdnnen als
Prasenzsitzung, Videokonferenz oder Hybridsitzung stattfinden.



§ 11

Die Einladung zur Sitzung ergeht spatestens zwei Wochen vor
dem Termin unter Angabe der Beratungsgegenstdande und der
Form der Durchfiihrung.

Beantragen mindestens zwei Mitgliedskirchen beim Prdsidium
die Einberufung des Verwaltungsrats, ist zu einer Sitzung
einzuladen. Diese hat innerhalb eines Monats nach Eingang des
Antrags stattzufinden.

Der oder die Vorsitzende Ileitet die Sitzungen des
Verwaltungsrats. Bei Verhinderung wird die Sitzung durch ein
anderes Prasidiumsmitglied geleitet.

In dringenden Féllen kann der oder die Vorsitzende nach
MaBgabe des § 11 Absatz 5 dieser Satzung ohne Einhaltung
einer Frist einladen.

Uber die Sitzung wird ein Protokoll gefertigt.

Die Mitglieder des Verwaltungsrats sind ehrenamtlich tatig. Sie
kdénnen eine Aufwandsentschadigung erhalten.

Beschlussfassung des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn mit mindestens
einem Prasidiumsmitglied mehr als die Halfte der
Mitgliedskirchen durch ein ordentliches oder ein stell-
vertretendes Mitglied vertreten ist.

Der Vorstand nimmt mit beratender Stimme an den Sitzungen
teil. Der Verwaltungsrat kann beschlieBen, eine Sitzung ganz
oder in Teilen ohne den Vorstand durchzufiihren.

Der oder die Vorsitzende kann eine  schriftliche

Beschlussfassung des Verwaltungsrats herbeifihren, wenn
keine Mitgliedskirche diesem Verfahren widerspricht.
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10.

Ein Mitglied des Verwaltungsrats darf weder beratend noch
entscheidend mitwirken, wenn die Entscheidung einer
Angelegenheit ihm selbst einen unmittelbaren Vorteil oder
Nachteil bringen kann.

Im Falle des § 10 Absatz 5 dieser Satzung ist die Sitzung nur
beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitgliedskirchen
vertreten ist und sich mit der Nichteinhaltung der Frist
einverstanden erklart.

Der Verwaltungsrat entscheidet mit der Mehrheit der auf Ja
oder Nein lautenden Stimmen, soweit nicht diese Satzung
etwas anderes bestimmt. Bei Personalentscheidungen gelten
Stimmenthaltungen als Neinstimmen.

Beschliisse zu einer grundlegenden Anderung des Beitrags-
oder Leistungssystems der ERK bediirfen einer Mehrheit von
4/5 der vertretenen Mitgliedskirchen.

Beschlisse beziiglich der Richtlinien fir die Vermdgensanlage
bedirfen einer Mehrheit von 2/3 der vertretenen
Mitgliedskirchen.

Beschliisse zur Ubertragung weiterer Aufgaben gemiB § 2
Absatz 2 dieser Satzung bedlrfen einer Mehrheit von 2/3 der
vertretenen Mitgliedskirchen.

Beschllsse Uber Satzungsanderungen sowie die Auflésung der
ERK bedlrfen der Zustimmung aller Mitgliedskirchen nach
MaBgabe des § 12 dieser Satzung.

§ 12 Mitgliedskirchen

Der Genehmigung aller Mitgliedskirchen unterliegen die Beschlisse
des Verwaltungsrats tiber die Anderung der Satzung der ERK gemaB
§ 9 Absatz 2 Buchstabe |) sowie Uber die Auflésung der ERK geman
§ 9 Absatz 2 Buchstabe p) dieser Satzung.
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III. Ausschiisse des Verwaltungsrats

§ 13 Bildung und Zusammensetzung von Ausschiissen

1. Der Verwaltungsrat ist berechtigt, Ausschiisse zu bilden. Er
kann hierzu auch sachkundige Dritte als Sachverstdndige ohne
Stimmrecht berufen.

2. Die Sitzungen der vom Verwaltungsrat eingesetzten
Ausschisse werden von einem Mitglied des Prasidiums geleitet.

3. Die Mitglieder von Ausschiissen sollen sich in den filir den
jeweiligen Ausschuss relevanten Sachthemen regelmaBig
weiterbilden.

8§ 14 Ausschuss fiir Vermodgensanlagen

1. Der Verwaltungsrat bildet einen Ausschuss far
Vermoégensanlagen.

2. Der Ausschuss hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Beratung des Verwaltungsrats und des Vorstands in
Fragen der Vermdgensanlage.

b) Entgegennahme des Berichts des Vorstands zum
jeweiligen Stand des Vermdgens und der Risikosituation.

c) Beratung des Verwaltungsrats vor dem Erlass von
Richtlinien fir die Vermodgensanlage.

3. Der Ausschuss besteht aus bis zu drei Mitgliedern des
Verwaltungsrats sowie dem oder der zweiten stellvertretenden
Vorsitzenden des Prasidiums, der oder die zugleich den Vorsitz
des Ausschusses innehat. Jedes Ausschussmitglied hat eine
Stimme.
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4. Die Ubrigen Mitglieder des Prasidiums kénnen an den Sitzungen
ohne eigenes Stimmrecht teilnehmen.

5. Die Vorstandsmitglieder nehmen an den Sitzungen ohne
Stimmrecht teil.

6. Der Ausschuss ist nach Bedarf, jedoch mindestens 2-mal
jahrlich einzuberufen.

7. Die Richtlinien fiir die Vermodgensanlage sowie deren
Anderungen und Ergénzungen diirfen vom Verwaltungsrat nur
nach vorheriger Beratung im Ausschuss flir Vermdgensanlagen
beschlossen werden.

IV. Finanzierung

§ 15 Einnahmen und Ausgaben der ERK

1. Die Mittel der ERK werden durch anteilige Beitrage,
Sonderbeitrage, Erstattungen, Vermogensertrage, anteilige
Einnahmen aus Versorgungslastenteilung und sonstige
Einnahmen aufgebracht. Sie dienen der Bestreitung der von der
ERK zZu erflillenden anteiligen Verpflichtungen
(Kassenleistungen), der anteiligen Beteiligung an Zahlungen
fir Versorgungslastenteilung sowie zur Deckung der
Verwaltungskosten.

2. Die ERK tragt die zur Erfullung ihrer Aufgaben notwendigen
Sach- und Personalkosten.

§ 16 Zufiihrung zum Vermoégen

Beitrage und Ertrége werden dem Vermoégen der ERK zugefihrt,
soweit sie nicht fur die Erfillung der Verpflichtungen oder fir
laufende Ausgaben verwendet oder in das folgende Geschaftsjahr
Ubertragen werden.
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V. Versorgung

§ 17 Festsetzung und Zahlung von Versorgungsbeziigen

1.

Die ERK errechnet die den Versorgungsberechtigten nach dem
jeweiligen kirchlichen Recht zustehenden Versorgungs-
leistungen anhand der hierfir erforderlichen Nachweise und
Belege, die ihr von den Mitgliedskirchen zur Verfligung gestellt
werden und zahlt diese aus. Die Mitgliedskirchen erstatten der
ERK die von ihr ausgezahlten Versorgungsleistungen abzlglich
einer von der ERK zu erbringenden Leistung (Kassenleistung).

Die ERK setzt im Auftrag der Mitgliedskirchen die
Versorgungsleistungen fest und stellt den Versorgungs-
berechtigten den diesbezliglichen Festsetzungsbescheid zu.

Die Mitgliedskirchen teilen der ERK den Tod eines Versorgungs-
berechtigten unverziiglich schriftlich oder elektronisch mit. In
dringenden Féllen kann die Meldung vorab telefonisch erfolgen.

Stirbt ein Versorgungsberechtigter im aktiven Dienst, setzen
die Versorgungsleistungen der ERK mit der Zahlung des
Witwen- und/oder Waisengeldes ein.

8§ 18 Ruhegehaltfdhige Dienstbeziige und ruhegehaltfahige

Dienstzeiten

Die Mitgliedskirchen berechnen die ruhegehaltféahigen Dienst-
beziige und die ruhegehaltfédhige Dienstzeit ihrer
Versorgungsberechtigten, soweit nicht durch Beschluss des
Verwaltungsrats eine abweichende Regelung getroffen wird.

Der ERK ist eine Ausfertigung der Berechnung unverziglich
zuzustellen.
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VI. Vermogen, Verpflichtungen, Risikomanagement

§ 19 Grundsatze und Ziel der Vermogensanlage

1. Das Vermoégen der ERK darf nur fir die satzungsgemaBen
Zwecke verwendet werden.

2. Das Vermoégen ist unter Beachtung von angemessenem Ertrag,
Sicherheit, Liquiditat, Ethik und Nachhaltigkeit entsprechend
den satzungsgemaBen Zielen und dem Anlagehorizont der ERK
anzulegen.

§ 20 Treuhandvermogen

1. Die Mitgliedskirchen sind berechtigt, der ERK Mittel, die zur
Versorgungssicherung bestimmt sind, zur treuhanderischen
Verwaltung (Treuhandvermdgen) zu Ubertragen.

2. Die ERK fuhrt Gber die Treuhandvermégen eine gesonderte
Rechnung. Die gebende Kirche bestimmt, ob die Ertrage ihres
Treuhandvermoégens diesem zugeschlagen, auf ihre Verpflich-
tungen angerechnet oder in anderer Weise verwendet werden.

8§ 21 Verpflichtungen

Der Verwaltungsrat erlasst zur Berechnung der zuklinftigen
Verpflichtungen und der darauf abzustimmenden notwendigen
Liquiditatsanforderung der ERK gesonderte Richtlinien fir das Asset-
Liability-Management.

8§ 22 Risikomanagement

Alle in Zusammenhang mit der ERK und ihrem Tatigkeitsbereich
relevanten Risiken sollen durch ein entsprechendes
Risikomanagement aufgezeigt und abgedeckt werden.
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VII. Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen

8 23 Vorschriften fiir das Kassen- und Rechnungswesen

1. Flr die Fihrung der Kassengeschafte und die Rechnungslegung
finden die am Sitz der ERK fiir das landeskirchliche Kassen- und
Rechnungswesen geltenden Vorschriften entsprechende
Anwendung, soweit nicht der Verwaltungsrat eine abweichende
Regelung trifft.

2. Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

3. Fur jedes Wirtschaftsjahr ist eine Prifung des Jahres-
abschlusses vorzunehmen.

VIII. Rechtsweg

8§ 24 Widerspruch

1. Versorgungsberechtigte, die geltend machen, durch den Erlass
oder Nichterlass eines Verwaltungsakts der ERK in ihren
Rechten verletzt zu sein, kdnnen hiergegen innerhalb eines
Monats ab Zustellung des Bescheides Widerspruch einlegen.
Hilft die ERK dem Widerspruch nicht ab, ist der Widerspruch
unverzlglich dem Dienstherrn vorzulegen, gegen den sich der
Versorgungsanspruch richtet.

2. Der Verwaltungsrat ist regelmaBig tber die Anzahl der an den
Dienstherren abgegebenen Widerspriche zu informieren.
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IX. Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 25 Beitritt weiterer Kirchen

Fur die Kirchen, die im Laufe einer Amtszeit der ERK beitreten, gilt
§ 8 Absatz 1 Satz 3 dieser Satzung entsprechend.

§ 26 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 01.01.2025 in Kraft.
Sie tritt an die Stelle der Satzung der Evangelischen

Ruhegehaltskasse vom 21.10.1970/25.01.1971 in der Fassung vom
01.01.2013.
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